
      

Pensum de Estudios 
Técnico Universitario en Partería (TUP)   
Universidad Galileo - Asociación Corazón del Agua  
  
Este documento amplía el detalle del plan de estudios. Para requisitos y becas, 
consultar la Convocatoria oficial. 
 
 

Datos clave del programa  
 
• Próxima fecha de inicio: Julio 2026  
• Duración: 3 años (6 semestres)  
• Total de cursos: 34  
• Créditos académicos: 165  
• Modalidad: Presencial de tiempo completo (teoría + simulación clínica + 

práctica supervisada)  
• Enfoque: clínico, intercultural y basado en evidencia científica  

  
 

Descripción general (resumen)  
 
El Técnico Universitario en Partería (TUP) es un programa universitario de 3 años (6 
semestres) que integra formación teórica, simulación clínica y práctica supervisada, 
orientado a la formación de Parteras Profesionales capaces de brindar atención 
integral en salud sexual, reproductiva, materna, neonatal y adolescente. Su 
enfoque es clínico, intercultural y basado en evidencia científica, centrado en los 
derechos de las mujeres y personas gestantes, recién nacidos y familias, y alineado 
con los lineamientos del Ministerio de Salud Pública y Asistencia Social (MSPAS) y 
con las competencias esenciales de la Confederación Internacional de Matronas-
Parteras (ICM).  
 



      

El plan de estudios se organiza de forma progresiva, avanzando desde las ciencias 
biomédicas y fundamentos profesionales hacia el desarrollo de competencias 
clínicas resolutivas en el continuo de cuidados (embarazo, parto/nacimiento, 
postparto y atención del recién nacido), incluyendo el manejo inicial de 
complicaciones, la Salud Mental Perinatal, la investigación aplicada y el trabajo 
comunitario. A lo largo del programa se fortalece el pensamiento crítico, la 
comunicación terapéutica y la toma de decisiones informadas, así como la 
articulación con redes de servicios mediante rotaciones en establecimientos 
autorizados. El cierre del proceso formativo se centra en prácticas intensivas que 
consolidan la autonomía profesional, el enfoque humanizado y la pertinencia 
cultural en distintos contextos comunitarios e institucionales.  
 
 

Ejes transversales del programa 
 
A lo largo de los seis semestres, el TUP fortalece competencias transversales que se 
desarrollan de manera progresiva en la teoría, la práctica supervisada y los 
espacios vivenciales, garantizando una formación integral, ética y pertinente, 
alineada con las competencias esenciales de la Confederación Internacional de 
Matronas-Parteras (ICM) y con las necesidades reales del contexto comunitario e 
institucional. Además, el programa incorpora talleres y actividades 
extracurriculares orientadas a fortalecer capacidades identificadas durante la 
formación, tanto para reforzar áreas técnicas y clínicas como para profundizar en 
temas humanos y vivenciales fundamentales para el ejercicio profesional, 
promoviendo el liderazgo, el empoderamiento y el desarrollo personal de las 
estudiantes. 
 
Principales ejes transversales 
 

• Enfoque de derechos humanos y derechos sexuales y reproductivos: atención 
centrada en la dignidad, autonomía, consentimiento informado y toma de 
decisiones informadas. 

• Interculturalidad y pertinencia cultural: integración respetuosa de 
cosmovisiones, idiomas, prácticas comunitarias y saberes tradicionales, 
promoviendo una atención respetuosa y humanizada. 

 



      

• Enfoque de género y prevención de violencias: análisis crítico de desigualdades 
estructurales, fortalecimiento de capacidades para la identificación y 
abordaje de violencia contra la mujer (incluida violencia sexual y obstétrica), 
con habilidades de acompañamiento, referencia y protección. 

• Comunicación terapéutica y escucha activa: desarrollo de competencias para 
consejería, vínculo, acompañamiento emocional y comunicación clínica 
efectiva. 

• Empoderamiento y liderazgo: fortalecimiento de habilidades personales y 
profesionales para el ejercicio autónomo, el liderazgo comunitario y la 
promoción de derechos. 

• Ética profesional y práctica basada en evidencia: pensamiento crítico, 
responsabilidad profesional, trabajo interdisciplinario y toma de decisiones 
clínicas fundamentadas. 

 
 

Perfil de egreso (resumen)  
 
La egresada del Técnico Universitario en Partería es una Partera Profesional con 
alto compromiso social, formada como promotora, educadora y gestora, capaz 
de brindar atención integral en salud sexual, reproductiva, materna, neonatal y 
adolescente.  
 
Su práctica se fundamenta en las competencias esenciales de la Confederación 
Internacional de Matronas-Parteras (ICM), integrando conocimientos teóricos, 
habilidades clínicas y comportamientos profesionales para asegurar una atención 
segura, resolutiva y centrada en la mujer/persona gestante y su familia.  
 
Está capacitada para acompañar el continuo de cuidados desde el periodo 
preconcepcional hasta el postnatal, incluyendo embarazo, parto, puerperio y 
atención del recién nacido, así como la prestación de servicios de ginecología 
preventiva, planificación familiar y métodos anticonceptivos, incluyendo 
consejería, provisión e inserción/colocación o retiro de métodos, de acuerdo 
con su ámbito de competencia y normativa vigente.  
 
También brinda atención diferenciada en adolescencia, abordaje del climaterio, y 
atención postaborto, desempeñándose en distintos contextos comunitarios y 



      

servicios de salud, con enfoque intercultural y epidemiológico. Su actuación se rige 
por un marco ético de derechos humanos, sexuales y reproductivos, 
promoviendo la autonomía y la toma de decisiones informadas.  
 
Las egresadas podrán desempeñarse en servicios de salud del sector público y 
privado, particularmente en el primer y segundo nivel de atención, en 
establecimientos y redes comunitarias, programas de salud sexual y reproductiva, 
planificación familiar y adolescencia, así como en espacios de educación para la 
salud y promoción comunitaria. Asimismo, podrán integrarse a organizaciones de 
sociedad civil, proyectos de salud materno-neonatal, servicios de atención 
intercultural y/o ejercer en modelos de práctica profesional privada, conforme a la 
regulación y habilitación aplicable. 
 
  

Pensum de estudios  
 
Primer año  
 

Cursos I Semestre  CA  Cursos  II Semestre  CA  

Biología 3 Microbiología 4 

Anatomía y fisiología 3.5 Farmacología 3.5 

Nutrición en el ciclo vital 3.5 Partería II 6 

Partería I 6 Educación para la Salud 3 

Técnicas básicas de Partería 5 Salud Pública II 3 

Salud Pública I 4 Cuidados de salud sexual 4.5 

Medicina tradicional y alternativa I 3 Lactancia Materna 3 



      

Segundo año 
 

Cursos  III Semestre  CA  Cursos  IV Semestre  CA  

Cuidados de Partería en 
Embarazo Normal 

6 
Cuidados de Partería: 
Complicaciones del Embarazo 

7 

Cuidados de Partería en Parto / 
Nacimiento Normal 

7 
Cuidados de Partería: 
Complicaciones del 
parto/nacimiento 

7 

Cuidados de Partería Postparto 
Normal, Recién Nacido/a y familia 

7 
Cuidados de Partería: 
Complicaciones en el 
postparto/recién nacido 

7 

Técnicas Básicas para Salvar vidas 
en Partería 

3 
Consejería y acompañamiento en 
situaciones especiales 

3 

Ética y Partería 2 Investigación en salud 4 

Cuidados de salud reproductiva 4 Salud Mental Perinatal 3 

Medicina tradicional y alternativa 
II 

3 
Técnicas de Partería para salvar 
vidas en emergencias 

3 

 
 
 
 



      

Tercer año  
 

Cursos  V Semestre  CA  Cursos  VI Semestre  CA  

Administración de los servicios de 
Partería 

2.5 

Cuidados autónomos de Partería II 
(prácticas)  

22  

Estrategias de trabajo comunitario 2.5 

Diseño y gestión de proyectos de 
salud 

3 

Medicina tradicional y alternativa III 3 

Cuidados autónomos de Partería I 
(prácticas) 

11 

  
 

Resumen del PRIMER AÑO (I y II semestre)  
 
Durante el primer año del Técnico Universitario en Partería (TUP), la estudiante 
construye las bases científicas, clínicas y profesionales necesarias para iniciar su 
formación como partera profesional. Se fortalecen los conocimientos biomédicos 
fundamentales (biología, anatomía, fisiología, microbiología y farmacología) y se 
integran progresivamente con los fundamentos de la Partería, la salud pública, la 
nutrición en el ciclo vital, la educación para la salud y la medicina tradicional. 
 
Los cursos teórico–prácticos se desarrollan en dos componentes complementarios:  
• el componente teórico, que inicia desde el primer mes, y  
• el componente práctico, que inicia aproximadamente a partir del tercer mes, 

mediante prácticas supervisadas organizadas por rotaciones en distintos 
establecimientos autorizados.  

 



      

La práctica se alinea con los contenidos aprendidos en clase, avanzando de manera 
gradual desde habilidades básicas (bioseguridad, toma de signos vitales, historia 
clínica, exámenes físicos y procedimientos simples) hacia competencias clínicas 
progresivamente más complejas, siempre con enfoque intercultural, ético y 
centrado en los derechos de las mujeres y personas gestantes.  
 
 
I SEMESTRE  
 
Biología  
Brinda fundamentos esenciales sobre biología celular, genética, microbiología 
básica e histología, integrando el desarrollo embrionario y fetal para comprender 
procesos biológicos clave vinculados a la salud humana y al embarazo.  
 
Anatomía y fisiología  
Estudia la estructura y funcionamiento del cuerpo humano por sistemas, 
incluyendo cambios fisiológicos del embarazo y principales patologías, 
estableciendo bases para comprender salud, enfermedad y procesos corporales 
relevantes para la Partería.  
 
Nutrición en el ciclo vital  
Aborda alimentación y nutrición desde la concepción hasta los dos años, evaluación 
nutricional y trastornos como anemia, integrando seguridad alimentaria y 
educación nutricional con pertinencia cultural.  
 
Partería I  
Introduce la historia, situación actual y marco legal de la Partería, el modelo de 
cuidados, principios éticos, comunicación y toma de decisiones informadas, 
fortaleciendo identidad profesional, liderazgo y enfoque de derechos.  
 
Técnicas básicas de Partería  
Desarrolla habilidades clínicas esenciales: historia clínica, examen físico, signos 
vitales, pruebas rápidas y bioseguridad, además de procedimientos básicos y 
primeros auxilios incluyendo RCP, preparándose para atención inicial y segura en 
diferentes contextos.  
 



      

Salud Pública I  
Comprende la salud como producto social desde perspectivas maya y occidental, el 
sistema de salud y primer nivel de atención, determinantes sociales, epidemiología 
básica y problemáticas materno-neonatales, con énfasis en prevención y 
promoción.  
 
Medicina tradicional y alternativa I  
Fortalece la pertinencia cultural desde cosmovisión maya y rol ancestral de 
comadronas; introduce fitoterapia y preparaciones (infusiones, tinturas, cremas), 
además de técnicas tradicionales como masaje, reboso y uso de aceites esenciales.  
 
 
II SEMESTRE  
 
Microbiología  
Aborda bacterias, virus, hongos y parásitos relacionados con la práctica clínica, 
reforzando prevención y control de infecciones mediante asepsia, antisepsia, 
esterilización y principios de inmunología y resistencia bacteriana.  
 
Farmacología  
Fortalece competencias para el uso seguro de medicamentos en Partería: 
farmacocinética, indicaciones y dosis, manejo de fármacos esenciales en atención 
perinatal, riesgos teratogénicos y uso responsable según normativa vigente.  
 
Partería II  
Profundiza en el marco legal, ético y profesional de la Partería, regulación nacional 
e internacional, comunicación avanzada y pensamiento crítico, abordando violencia 
de género/obstétrica e incidencia política para fortalecer el rol profesional.  
 
Educación para la Salud  
Desarrolla capacidades pedagógicas y andragógicas para diseñar e implementar 
programas educativos comunitarios en SSR, anticoncepción, embarazo saludable y 
autocuidado, usando metodologías participativas y comunicación efectiva.  
 
 
 
 



      

Salud Pública II  
Integra salud pública con atención primaria renovada y epidemiología aplicada, 
fortaleciendo vigilancia, análisis de datos, políticas públicas, enfoque de género e 
interculturalidad para responder a problemas prioritarios materno-infantiles y 
adolescentes.  
 
Cuidados de salud sexual  
Aborda integralmente salud sexual y reproductiva, derechos, marco legal, 
prevención de ITS, violencia sexual y ginecología preventiva, desarrollando 
capacidades de consejería, detección, prevención y referencia oportuna.  
 
Lactancia Materna  
Forma competencias para promover, proteger y apoyar la lactancia materna: 
anatomía y fisiología, manejo de complicaciones, consejería en situaciones 
especiales y articulación con redes de apoyo, con base en evidencia.  
 
  

Resumen del SEGUNDO AÑO (III y IV semestre)  
 
Durante el segundo año del TUP, la estudiante entra de lleno en el núcleo clínico 
de la Partería y consolida competencias para el cuidado integral a lo largo del 
continuo embarazo–parto/nacimiento–postparto–recién nacido, integrando 
prevención, detección oportuna de signos de alarma y manejo inicial de situaciones 
que requieren intervención o referencia. 
 
Los cursos se orientan al desarrollo de habilidades clínicas con mayor profundidad, 
combinando razonamiento diagnóstico, comunicación efectiva, toma de decisiones 
y trabajo coordinado con otros servicios. En paralelo, se fortalecen la ética 
profesional, la salud sexual y reproductiva (incluyendo métodos anticonceptivos), 
el acompañamiento en situaciones especiales, y herramientas para la investigación 
y la Salud Mental Perinatal. En este año también se incorporan técnicas específicas 
para salvar vidas y responder con seguridad ante emergencias obstétricas y 
contextos de riesgo.  
 
 



      

III SEMESTRE  
 
Cuidados de Partería en Embarazo Normal  
Desarrolla competencias para la atención prenatal integral: diagnóstico y 
evaluación del embarazo, historia clínica, examen físico, pruebas de laboratorio, 
educación en salud y monitoreo del bienestar materno–fetal, con énfasis en la 
identificación temprana de signos de alarma y acciones iniciales basadas en 
evidencia. 
 
Cuidados de Partería en Parto / Nacimiento Normal  
Profundiza en la fisiología y conducción del trabajo de parto, monitoreo materno–
fetal, acompañamiento respetuoso y manejo del dolor con estrategias basadas en 
evidencia. Incluye atención inmediata del recién nacido, contacto piel con piel, inicio 
temprano de lactancia y manejo activo del alumbramiento. 
 
Cuidados de Partería Postparto Normal, Recién Nacido/a y familia  
Aborda el cuidado integral del puerperio, el recién nacido y la familia: evaluación 
clínica, detección de signos de alarma, apoyo a lactancia y nutrición, adaptación 
familiar y seguimiento programado. Integra prevención, planificación familiar y un 
enfoque biopsicosocial del postparto.  
 
Técnicas Básicas para Salvar vidas en Partería  
Entrena habilidades esenciales de respuesta ante urgencias obstétricas y 
neonatales: RCP, canalización y administración de medicamentos, manejo inicial de 
hemorragias y shock, revisión uterina, suturas y abordaje de complicaciones 
intraparto (distocias, prolapso de cordón, sufrimiento fetal), incluyendo medidas 
preventivas clave.  
 
Ética y Partería  
Fortalece el marco ético del ejercicio profesional en contextos diversos, integrando 
interculturalidad, confidencialidad, consentimiento informado y análisis de dilemas 
éticos. Introduce ética de la investigación y bases metodológicas para sostener una 
práctica responsable y basada en evidencia.  
 
 
 



      

Cuidados de salud reproductiva  
Profundiza en salud sexual y reproductiva desde el enfoque de derechos, ciclo de 
vida y particularidades en adolescencia. Integra consejería preconcepcional, 
prevención y atención de ITS, ginecología preventiva (PAP, IVAA, mamas) y el 
manejo integral de métodos anticonceptivos con pertinencia cultural.  
 
Medicina tradicional y alternativa II  
Profundiza en homeopatía aplicada a salud reproductiva: fundamentos, materia 
médica y uso en embarazo, parto, postparto, lactancia y primera infancia. Incluye 
preparación y dosificación de remedios, con aplicación práctica a través del análisis 
de casos.  
 
 
IV SEMESTRE  
 
Cuidados de Partería en Embarazo con Complicaciones  
Aborda de forma secuencial las principales complicaciones del embarazo y 
condiciones crónicas asociadas: hipertensión, enfermedades metabólicas, 
infecciones, complicaciones placentarias, embarazo ectópico, aborto, RPM, parto 
pretérmino y preeclampsia/eclampsia. Integra educación, comunicación y 
seguimiento, incluyendo postaborto y planificación familiar.  
 
Cuidados de Partería: Complicaciones del parto/nacimiento  
Desarrolla competencias para identificar y manejar inicialmente complicaciones 
intraparto: distocias, presentaciones anómalas, complicaciones del cordón y 
hombros, hemorragias y problemas placentarios. Integra protocolos, simulaciones, 
criterios de referencia y herramientas de comunicación para el manejo seguro y 
oportuno.  
 
Cuidados de Partería: Complicaciones en el postparto / recién nacido  
Fortalece el reconocimiento y manejo inicial de complicaciones maternas y 
neonatales: infecciones, alteraciones hemodinámicas, problemas metabólicos y 
respiratorios. Incluye intervención de emergencia, coordinación para transferencia 
oportuna y seguimiento ambulatorio para asegurar continuidad del cuidado.  
 
 



      

Consejería y acompañamiento en situaciones especiales  
Desarrolla habilidades de consejería clínica y acompañamiento con enfoque ético y 
de derechos, especialmente en adolescencia, climaterio, violencia y trauma, ITS/VIH, 
infertilidad y situaciones de vulnerabilidad. Integra herramientas comunicativas, 
estudio de casos y criterios de referencia.  
 
Investigación en Salud  
Introduce y aplica el proceso de investigación en salud: formulación de problemas, 
objetivos e hipótesis, diseño de estudios, recolección y análisis de datos, 
planificación del proyecto y elaboración/difusión de resultados. Promueve 
investigación pertinente y aplicable al contexto comunitario y clínico.  
 
Salud Mental Perinatal  
Fortalece la identificación y acompañamiento de salud mental durante embarazo, 
parto y postparto, incluyendo depresión y ansiedad, vínculo y adaptación familiar, 
duelo perinatal y estrategias de apoyo emocional. Incluye autocuidado profesional 
para prevenir desgaste y mejorar la calidad del acompañamiento.  
 
Técnicas para Salvar Vidas en Emergencias y Desastres Naturales  
Prepara para responder ante emergencias y desastres con enfoque obstétrico y 
comunitario: planificación, evaluación rápida, primeros auxilios, intervenciones 
críticas, protección de lactancia en crisis, apoyo psicosocial, coordinación 
interinstitucional, uso de tecnología y simulacros.  
 
 

Resumen del TERCER AÑO (V y VI semestre)  
 
Durante el tercer año del TUP, la estudiante consolida su transición hacia el 
ejercicio profesional mediante el fortalecimiento de competencias en gestión de 
servicios, intervención comunitaria y práctica clínica autónoma. Esta etapa 
integra de forma más directa los aprendizajes clínicos y comunitarios adquiridos en 
los años anteriores, con énfasis en liderazgo, calidad, organización de servicios, 
planificación y articulación con redes institucionales.  
 
En este año se profundiza la capacidad para trabajar en el primer y segundo nivel 
de atención, coordinar referencias, implementar actividades educativas y 



      

comunitarias, y participar activamente en el diseño de proyectos de salud con 
impacto. Paralelamente, se integran de manera crítica saberes tradicionales y 
terapias complementarias desde un enfoque seguro y culturalmente pertinente. El 
cierre del programa está centrado en una práctica intensiva que permite a la 
estudiante brindar cuidados completos a lo largo del continuo materno–neonatal, 
con supervisión y enfoque resolutivo.  
 
 
V SEMESTRE  
 
Administración de servicios de Partería  
Desarrolla competencias para la gestión de servicios de salud y Partería: 
planeación, organización, supervisión, monitoreo y evaluación de calidad. Integra 
liderazgo, auditoría en salud reproductiva, toma de decisiones estratégicas, marco 
legal y participación en políticas públicas, orientado a mejorar la atención y 
fortalecer la sostenibilidad de los servicios.  
 
Estrategias de trabajo comunitario  
Fortalece herramientas para la intervención comunitaria basada en atención 
primaria, determinantes sociales y participación social. Desarrolla habilidades en 
comunicación, educación, metodologías participativas e interculturalidad, 
promoviendo liderazgo comunitario y coordinación intersectorial para mejorar la 
salud sexual y reproductiva y la maternidad segura.  
 
Cuidados autónomos de Partería I (prácticas)  
Consolida capacidades prácticas en primer y segundo nivel mediante rotaciones 
orientadas a consulta obstétrica, planificación familiar, lactancia, psicoprofilaxis, 
prevención, visitas domiciliarias y educación para la salud. Refuerza competencias 
de la ICM vinculadas a atención centrada en la mujer, ética, comunicación clínica, 
referencia/contrarreferencia y articulación comunitaria.  
 
Diseño y gestión de proyectos de salud  
Forma habilidades para formular, ejecutar y evaluar proyectos en salud 
maternoinfantil y comunitaria. Incluye diagnóstico, elaboración de propuestas, 
objetivos e indicadores, identificación de donantes, gestión de equipos, evaluación 



      

cualitativa/cuantitativa y comunicación de resultados, fortaleciendo la capacidad de 
generar empleo propio o integrarse a iniciativas institucionales y de sociedad civil.  
 
Medicina tradicional y alternativa III  
Integra y analiza terapias tradicionales y complementarias desde un enfoque 
crítico, seguro y culturalmente pertinente. Fortalece el rescate y documentación de 
saberes ancestrales, diferenciando prácticas beneficiosas y riesgosas, y 
promoviendo su integración responsable en la atención en salud sexual y 
reproductiva mediante talleres prácticos y análisis de casos.  
 
 
VI SEMESTRE  
 
Cuidados autónomos de Partería II (prácticas)  
Corresponde a la práctica final intensiva del programa. Permite aplicar de forma 
integral conocimientos y habilidades para brindar cuidados completos desde la 
atención prenatal hasta puerperio, recién nacido y seguimiento pediátrico. Incluye 
rotaciones en emergencias gineco-obstétricas, sala de partos, hospitalización, 
neonatología, pediatría y consulta externa, fortaleciendo el manejo de situaciones 
críticas, el uso de herramientas diagnósticas, la intervención terapéutica y la 
coordinación efectiva dentro del sistema de salud, con enfoque centrado en la 
mujer, el neonato y la familia. 
 
 
Para más información sobre requisitos de ingreso, proceso de selección y becas, 
consultar la Convocatoria oficial y completar el formulario de preinscripción. 

https://drive.google.com/file/d/1c086VXkDNa5NLLktWhSFdlCGrXSgGani/view?usp=sharing
https://forms.gle/aGiDEaLpS61a51Wr9

